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3. Datenverarbeitung - Kunden/Lieferanten (Vertragsverhaltnisse)

Wenn Sie uns per E-Mail, Telefon oder Telefax kontaktieren, wird lhre Anfrage inklusive aller daraus
hervorgehenden personenbezogenen Daten zum Zwecke der Bearbeitung lhres Anliegens, Ihres Auftrages
oder unserer Anfrage bei Ihnen als Lieferant bei uns gespeichert und verarbeitet. Diese Daten geben wir
nicht ohne Ihre Einwilligung weiter.

3.1 Kategorien der personenbezogenen Daten

Wir verarbeiten nur solche Daten, die mit der Vertragsbegrindung bzw. den vorvertraglichen Maf3nahmen in
Zusammenhang stehen. Dies kdnnen allgemeine Daten zu lhrer Person bzw. Personen lhres Unternehmens
sein (Name, Anschrift, Kontaktdaten etc.) sowie ggf. weitere Daten, die Sie uns im Rahmen der Begriindung
einer vertraglichen Regelung Ubermitteln

3.2 Herkunft der personenbezogenen Daten

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen der Kontaktaufnahme bzw. der Begriindung
eines Vertragsverhaltnisses oder im Rahmen vorvertraglicher MalRnahmen von lhnen erhalten.

3.3 Empfanger der personenbezogenen Daten

Wir geben |hre personenbezogenen Daten innerhalb unseres Unternehmens ausschlieRlich an die Bereiche
und Personen weiter, die diese Daten zur Erfullung der vertraglichen und gesetzlichen Pflichten bzw. zur
Umsetzung unseres berechtigten Interesses bendtigen. Wir kdnnen Ihre personenbezogenen Daten an mit
uns verbundene Unternehmen Ubermitteln, soweit dies im Rahmen, der unter Ziffer 3.4 dieses
Datenschutzinformationsblatts dargelegten Zwecke und Rechtsgrundlagen zulassig ist. lhre
personenbezogenen Daten werden in unserem Auftrag auf Basis von Auftragsverarbeitungsvertragen nach
Art. 28 DSGVO verarbeitet. In diesen Fallen stellen wir sicher, dass die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der DSGVO erfolgt. Die Kategorien von
Empfangern sind in diesem Fall Anbieter von Internetdienstanbieter sowie Anbieter von
Kundenmanagementsystemen und -software. Eine Datenweitergabe an Empfanger aulRerhalb des
Unternehmens erfolgt ansonsten nur, soweit gesetzliche Bestimmungen dies erlauben oder gebieten, die
Weitergabe zur Abwicklung und somit zur Erflllung des Vertrages oder, auf lhren Antrag hin, zur
Durchflihrung von vorvertraglichen Maf3nahmen erforderlich ist, uns |hre Einwilligung vorliegt oder wir zur
Erteilung einer Auskunft befugt sind.

Unter diesen Voraussetzungen konnen Empfanger personenbezogener Daten sein:

e Steuerberater

o Offentliche Stellen und Institutionen (z. B. Staatsanwaltschaft, Polizei, Aufsichtsbehérden, Finanzamt)
bei Vorliegen einer gesetzlichen oder behdérdlichen Verpflichtung

e Empfanger, an die die Weitergabe zur Vertragsbegriindung oder -erfillung unmittelbar erforderlich ist

o Weitere Datenempfanger, fur die Sie uns lhre Einwilligung zur Datentbermittlung erteilt haben
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3.4 Zweck und Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung

Wir verarbeiten zur Erflllung von Geschaftsvorfallen. Ihre personenbezogenen Daten werden im Einklang
mit den Bestimmungen der europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) verarbeitet, sofern diese fir eine Vertragsbegriindung, -durchfiihrung, -
erflllung sowie zur Durchfuhrung vorvertraglicher Mainahmen erforderlich sind. Soweit zur Anbahnung oder
Durchflihrung eines Vertragsverhaltnisses oder im Rahmen der Durchfiihrung vorvertraglicher MalRnahmen
personenbezogene Daten erforderlich sind, ist eine Verarbeitung gemaf Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO
rechtmafig. Erteilen Sie uns eine ausdrickliche Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen
Daten flr bestimmte Zwecke (z. B. Weitergabe an Dritte, Auswertung fir Marketingzwecke oder werbliche
Ansprache per E-Mail), ist die Rechtmaligkeit dieser Verarbeitung auf Basis |hrer Einwilligung nach Art. 6
Abs. 1 lit. a DSGVO gegeben. Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen
werden (s. Ziffer 9 dieser Datenschutzinformation). Sofern erforderlich und gesetzlich zulassig, verarbeiten
wir lhre Daten Uber die eigentlichen Vertragszwecke hinaus zur Erfullung rechtlicher Verpflichtungen geman
Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO. Dartber hinaus erfolgt eine Verarbeitung ggf. zur Wahrung berechtigter
Interessen von uns oder Dritten sowie zur Abwehr und Geltendmachung von Rechtsanspriichen gemaf Art.
6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Gegebenenfalls werden wir Sie unter Angabe des berechtigten Interesses gesondert
informieren, soweit dies gesetzlich vorgegeben ist.

3.5 Dauer der Speicherung

Ihre personenbezogenen Daten verbleiben bei uns, bis Sie uns zur Loschung auffordern, lhre Einwilligung
zur Speicherung widerrufen oder der Zweck fir die Datenspeicherung entfallt (z. B. nach abgeschlossener
Bearbeitung Ihres Anliegens). Zwingende gesetzliche Bestimmungen — insbesondere Aufbewahrungsfristen
— bleiben unberuhrt.
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